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kiymetlendirmek icin, eline ve zekasina
emniyet edilen ve bu emniyete
liyakat géstermesi gereken adamdir.
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Dogru ve Guvenilir Tuccar,
Nebiler, Siddiklar ve Sehitlerle
Beraberdir.

Hadis-i Serif




Tarim sektord, reel sektdr icindeki dGnemli ekonomik payina ilaveten, sosyal, kiltdrel ve
stratejik amaclara da hizmet eden ve bu itibarla Glkemizin bltun fertlerini dogrudan ya da
dolayliolarak ilgilendiren bir sektérdr.

Ulkemizde vyaratilan istihdama bakildigi zaman tarimin yarattigi istihdam ile sanayinin
yarattigi istihdam basa bas gi_gmekte_dir. Dolayisiyla, hem tretim, hem de talep glcu ile
tarim kesmi ekonomi icindeki ONEMLI yerini korumaktadir.

Klresellesen dinyada iliskilerin daha esnek, rekabete dayali ve zamaninda
gerceklestirilmesinin zorunlulugu, tGlkemizde Borsalarin faaliyetlerinin énemini
artirmaktadir.

Dlnyada ve Ulkemizde yasanan hizli degisimler, kamu kurum ve kuruluslarini, STK’lari
uzun ddénemli planlar yapmaya zorlamis, etkili bir kamu yénetimiicin stratejik distinmeyi,
stratejik kararlar almayi ve stratejik yonetim sireclerini gelistirmeyi zorunlu hale
getirmistir. Stratejik planlama; bir yandan kamu mali ydnetimine etkinlik kazandirirken,
diger yandan kurumsal kaltdr ve kimligin gelisimi ve gulclendirilmesine destek
olmaktadir.

Kurum olarak misyonumuz, Borsacilik Anlayisinda; Kentimizin ve Bdlgemizin Ticari
Etkinligini Arttirmak, Uyelerimizin Tarim ve Gida Sektériinde Gelisen Diinyada Yer
Almasini Saglayacak Ticaret Yapisini Olusturmak, Bulundugumuz Kent ve Bolgede Sosyal
Sorumluluk Projelerinde Etkin Rol Oynamaktir. Kurumumuzu ileriye goétirme,
kaynaklarimizin tespiti ve gtg¢la yanlarinin isiginda kurumsal amaclarimiz belirleme, bu
amaclara ulasmada 6zel politikalar saptama ve kurumun amaclarini basarabilmesi icin
bunlarien uygun sekilde uygulama strecidir.

Kurumumuzun etkinligini, verimliligini ve dinamizmini artiran bir arac¢ olarak
gordigimiz kurumumuzun ileriye déntk calismalari; temel ilke ve politikalarimizin,
onceliklerimizin, orta ve uzun vadeli hedeflerimizin, bunlari gerceklestirmek icin
izleyebilecegimiz ydntemlerin ve kaynak dagilimlarinin saptanmasiyla tamamlanmistir.

Bu nedenledir ki; hicbir basari tesadif degdildir, aksine butln basarilar, mikemmel bir
hesaplama ve planlamanin sonucudur. Kurumlarin basarili bir degisim ve dénlsim
gerceklestirebilmeleri icin iyi bir stratejik planlama ve ydnetim sdrecinden gecmeleri
gerekmektedir. Hizmetlerimizdeki kaliteyi artirmak, Bélgemizin ve Ulkemizin gelisimine
katkida bulunabilecek her tarli girisimde yer almak arzusu ile calismalarimizi
belirledigimiz stratejiler dogrultusunda devam etmekteyiz.

inancimiz O'dur ki, "INSANA Hizmet HAK ' ka Hizmettir.”

Saygilarimla, Murat KAYA

Yénetim Kurulu Baskani






Tarsus’ta ilk borsa 1926 yilinda kurulmus fakat Gc¢ yillik bir faaliyetten sonra kapanmistir.
25 yil sonra, duyulan ihtiya¢ Uzerine tekrar acilmistir. Bu yirmi bes yillik stre borsalar
arasinda Tarsus borsasi adina bir dzellik tasimaktadir.

Bu ikinci kurulus 9.Agustos.1951 yilinda gerceklesmis ve borsa 15.Mart.1952 glni 133
kayith Oye ile faaliyete ge¢cmistir. Kurulus tarihinden 1976 yilina kadar Tarsus Ticaret ve
Sanayi Odasl ile birlikte, su anda Ticaret ve Sanayi Odasinin oldugu yerdeki yikilan binada
hizmet vermistir.

Tarsus Ticaret Borsasi 1976 yilindan 04/Adustos/2014 yilina kadar tam 38 yil hizmet
verdigi binasinadan yaklasik 30 dénim Uzerine kurulan tam tesekkdlli yeni idare
merkezine tasinmistir. 2014°Un Agustos ayinda yerlestigimiz "Yeni Hizmet Alani ve
Binamiz" ve Soguk Hava Depolarimiz teknik ve bilisim sistemlerinin sonuna kadar
kullanildigl, ekonomik ve sosyal amacli calismalara zemin hazirlayacak sekilde planlanmis
ve gerceklestirilmistir.

Yeni idari binamiz toplamda 1822 m2 olup, zemin oturumu 372 m2 dir. Normal katlarin
alanlari ise 362 m2 olarak tamamlanmistir. 1. Katta 55 kisi izlenebilme kapasiteli 285 m2
satis salonu bulunmaktadir. idari bina 4. katta konferans salonu 155 kisilik olup toplam 178
m2 alandan olusmaktadir. Binanin 2. kati idari personel ve 3. kati Gst yonetim kati olarak
ayrilmistir.zemin katta kafeterya ve 80 m2 laboratuar tesis edilmistir. Cati kati 372 m2
fiziki oturumu ile sosyal tesis olarak dustndlmektedir. Bu alanin 20 m2 si mutfaktirYeni
hizmet alanimizda 80 tonluk kantarimiz calisir vaziyette konuklandiriimistir. Ayni
kompleks icinde 200 metrekare bilyukliginde 11 adet O derece ve 2 adet -18 derece
soguk hava tesislerimiz hizmete aciklmistir.

Sahin mahallesi 4612 ada 2 parselde tapulu 12152 m2 ,4613 ada 1 nolu parselde 315
metrekare, 4605 ada 1 nolu parselde 330 metrekare ve 4606 ada 1 nolu parselde 365
metrekare 4 adet arsa, Tarim Urnlerine ydnelik depo, silo yapimii¢cin 4608 ada ve 4608
adada bulunan 10.753 m2, 4612 adada 3.342m2 ile belediyeye ait 2.332.,46 m2 yol satin
alinarak 4612 ada 5 parselde tek tapuda toplam 16.427,46 m2. arsamizda 24 adet biro, 14
adet 200 metrekare tahil depolari ve Tadet siit toplama tesisi bulunmaktadir.

Uyelerimize kaliteli ve en hizli sekilde hizmet vermeyi benimseyen Tarsus Ticaret Borsasi
2014 yilinda Akredite Borsa tescili ile Avrupa ve Dlnya standartlarinda hizmet veren
odalar arasinda yerini almistir. TOBB Akreditasyon Sistemi dahilinde yapilan denetimlerin
de basarili ge¢mesiyle Borsalar arasinda en ylksek puanla bes yildizli hizmet veren "A"
Kalite Akredite borsa sertifikasin sahiptir.

Tarsus Ticaret Borsasli teknolojik ve cagdas iletisim ve sistem araclari ile kurulusundan bu
yana her gecen glin kendisini asan bir bilin¢cle Uyelerine hizmet vermeye devam
etmektedir. Tarsus Ticaret Borsasi tahil laboratuari, Satis Salonu, Pazar yeri, teknik
personeli, son teknolojik iletisim agi ile bdlgenin ekonomik nabzini da tutmaktadir.
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TARSUS TICARET BORSASI

Kucuk, ama akilli dokunuslarla buyuk isler basaran
Tarsus Ticaret Borsasi'ni Tarsus'la birlikte gelecege
tasiyoruz...

Misyonumuz ;

Borsacilik Anlayisinda; Kentimizin ve Bdlgemizin Ticari Etkinligini  Arttirmak, Uyelerimizin
Tarim ve Gida sektériinde gelisen diinyada yer almasini sadlayacak ticaret yapisini olusturmak,
bulundugumuz kent ve bdlgede sosyal sorumluluk projelerinde etkin rol oynamak.

Vizyomunuz ;

Borsacilikta sunulan Hizmeti Zirveye Taslyarak, Ulkemizin ve Kentimizin Ticari Ekonomik ve Sosyal
Gelisimine Katki Saglamak, Uyelerimizin, Kent Halki ve Bdlge insanimiz ile Birlik ve Dayanismayi
Saglayarak Daha lyi Ekonomik ve Sosyal Kosullarda is Yapmalarinda ve Yasamalarinda Oncii ve Lider
Kurum Olmak.

ilkeler;

Vizyonumuza ulasirken, ydneticilerimizle, tim calisanlarinin gbérevlerini yerine getirmede esas alacagdi
temelilkelerimiz sunlar olacaktir:

B Glvenilirlik

B Adalet

W Tarafsizhk

B Etkinlik (Hiz, Esneklik Ve Verimlilik)
B Saydamilik

B Sorumluluk Bilinci

B C6zUm Odaklilik

B Yetkinlik

W Sirekli Gelisim

kurum kaynaklarimizi seffaf, hesap verebilir tasarrufu da 6n planda tutacak sekilde davranmak,
sahislara degdil kuruma hizmeti esas almaktir.



BASLARKEN K.

TARSUS ICIN NELER YAPTIK

Tarsus Ticaret Borsasi olarak KENTIMIZE 4 yilda
Uyelerimizin destedi ile bircok calisma
gerceklestirdik. Uyelerimize ve halkimiza
destekleri ve ilgileri icin tesekklrl borg
biliriz.Ekonomisi tarima dayali olan, tarimdan
gelen sermaye gulcl ile ekonomisini ayakta
tutmaya calisan Tarsus , son zamanlarda
birliktelik ruhu ile izlenen politikalar ve
beraberlik icinde yasanilan glc¢ birlikteligi
sayesinde gelecede daha umutla bakmamiza
sebep olacak yatirim ve projelerle sosyo-
ekonomik kalkinma hamlesini de malki, yerel ve
sivil toplum 6rgutlt baskanlarimizla uyum
icerisinde calisma temposunu yakalamistir.
Bizim arkamizda ki tek ila¢c birlik ve
beraberliktir. Tarsus'un paraya cevrilecek
serveti cok. Tarsus'u hep birlikte iyi bir
motivasyonla hak ettigi yere ulastirmak tek
amacimiz.

Bugin bizim Turkiye'de cok blyuk degerlere
sahip yetistirdigimiz Grtnler var. Bu Grlnlerin ve

www.tarsustb.tobb.org.tr | 8

markalarimizin tanitilmasi, degerlerinin artmasi
kentimizin tanitimina da katki sunacaktir. Bu
konulari oldukca fazla 6nemsiyoruz. Bizim tiim
cabamiz ve amacimiz bizlerin bildigi, bizlerin
yasadigl cok kiymetli olan markalarimizi
Turkiye'ye ve dlnyaya tanitmak. Tarsus Ticaret
Borsasli olarak bu konulara énculik yapiyoruz.

Tarsus'un degerlerine sahip c¢ikmak, bunu
tanitmak, katma degerini yikseltmek ve tabii
kendiliginden de sosyal hayattaki canllik ortaya
citkacaktir. Tarim Teknopark calismalari
basladi.Binlerce kisiye istihdam saglayacak
Gida ihtisas OSB’nin Tarsus’a kurulmast ile ilgili
katkilarimiz devam ediyor. CED raporu
bekleniyor. insallah girisimlerimiz sonucu
Devlet Universitemize de kavusacagiz,
bununda s6zint aldik. HER ANLAMDA
BiRLIKTE YAPACAK COK FAZLA iSIMiZ VAR.

Cukurova bdlgesinin merkezinde; cogdrafi
onemi, nufusu, egitim gelenedi, tarihi ve turistik
Ozellikleri, sahil bandi projesi, havaalani, lojistik
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merkezi ile Ulkemizin gelecek vaat eden cazibe
merkezlerinden birisi olacak Tarsus her yoniyle
bir diinya kenti olacaktir.

Tarsus'un hedeflerine ulasabilmesi icin 4 yildir
yaptigimiz calismalarin meyvesini toplamak
bizim adimiza son derece gurur verici olmustur.

Yapilan her faaliyet ile diger sehirlere éncl ve
drnek olan TARSUS TiCARET BORSASI
simdiye kadar yapmis oldugu atilimlarla,
Tarkiye' de model olarak gdsterilen sayili
kurumlar arasinda yerini almis ve MARKA
olarak yolunda hizla ilerlemektedir.

Sehrimizin énemli bir kurulusu olan Tarsus
Ticaret Borsasi olarak biz de ¢cagin gereklerine
uygun bir ydénetim anlayisiyla Gyelerimize
hizmet etmek icin calismalar yaptik ve
Uyelerimizin Tarsus Ticaret Borsasindan daha
cok istifade etmelerine ydnelik gayretler
icerisinde olduk.

2013 yilinin ikinci yarisindan bu yana izlenen
ydnetim anlayisi cercevesinde “Borsa’nin sahibi
Gyelerimizdir” felsefesiile hareket ettik;

*  Uyelerimizi tim calismalarin odagina
koyduk,

* Onlarin ihtiyaclart dogrultusunda hizmet
Urettik,

*  Uyelerimize dogru ve hizli hizmet verdik,

* Onlarla ilgili her konuyu sorguladik,
arastirdik ve ¢6zim getirmeye calistik,

*  Uyelerimize daha kaliteli ve etkin hizmet
sunma bilinci ve gayretiile hareket ettik.

Tarsus Ticaret Borsasi olarak kentimizin egitim
sosyal , ticari, ekonomik alanda daha
yasanabilir bir kent olmasi icin her kesimle
isbirligi yaparak kapilarimizi sonuna kadar
actik.

Uyelerimize hizmet etmek adina Uzerimize
disen tium goérevleri en iyi sekilde yerine
getirmenin onurunu ve gururunu yasamaktayiz.

BU 4 YILLIK SURE ..
. N e cre en izmet Folite ve
ICERISINDE YAPMIS RYAcas Binasive | |, Kalteve
OLDUGUMUZ Faaliyetler S oculuk Faaliyetleri
Faaliyetleri
CALISMALAR;
Egitim
Lobicilik K-“r“.”.‘?‘."‘l Kur.unr!sal Hizmetlerine Proje
: : Isbirligi Kimlik . : :
Faaliyetleri . : : : Yonelik Faaliyetleri
Faaliyetleri Faaliyetleri .
Faaliyetler
Arastirma ve Personellere Mali Yonetim Mevzuat Sosyal
Raporlama Yonelik ve Yonetimsel Degisiklikleri Sorumluluk
Faaliyetleri Faaliyetler Faaliyetler Faaliyetleri Faaliyetleri
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DEGERLI UYELERIMIZ

Bir kurumun basarili olabilmesi KALITELI
CALISMA yapmasiyla ancak mimkan olur diye
dasdntyorum.

4 yillik sure icerisinde kalite standartlarina ve
akreditasyon ilkelerine uygun calisma
yapilmistir.

Borsamiz , TOBB AKREDITAYON SISTEMI ile
Avrupa'daki odalara denk kaliteli hizmet
sunmaktadir.

Uyelerimize kaliteli hizmet sunma noktasinda
ve misyonumuzu gerceklestirme yolunda
6nemli adimlar atiimistir.

Tarsus Ticaret Borsasi 4 yillik ddnemimizde de
TOBB Akreditasyon Sistemi denetimlerini
basariile gecmistir.

Goreve geldigimizde yapilan ilk denetimde A
Kalite Sinifina, 2016 yili sonunda yapilan
denetimde de A+ Kalite Sinifi hizmet veren
Borsa statlstne ylkselmek ve bu manada
Turkiye'deki oda ve borsalar icerisinde en Ust
seviyede bir Borsa haline gelindi.

Borsamizda ayrica; ISO 9001 Kalite Yénetim
Sistemi, 10002 Musteri Memnuniyeti Yonetim
Sistemi, 27001 Bilgi Glvenligi Yonetim Sistemi,
17025 iyi Laboratuar Uygulamalari belgelerine
sahiptir.

ISO 27001 Bilgi Glvenligi Yonetim Sistemi

belgesini Ticaret Borsalari arasinda ilk kez
Borsamiz almistir, halen de bu belgeye sahip
tek Borsa'dir.

Bu 4 yillik dénemde biz, yapmis oldugumuz
icraatlarla, HIZMET CITASINI mUmkin oldugu
kadar yukarilara ¢ikarmak icin gayret gosterdik.
Yaptigimiz bircok faaliyetlerle 6rnek olduk,
ornek olarak gosterildik.

Bundan sonraki dénemlerde de bu hizmet
citasinin daha da yukarilara cikarilmasi icin
gayret gosterilmesi gerekmektedir.

Degerli Uyelerimiz,

4 yilhk hizmet dénemimizicerisinde seffafliktan
ve dirustltikten hic¢bir taviz vermedik.
Yaptigimiz her icraatimizda Uyelerimizin
menfaatini distindik ve kurumsal kimligimizin
dahadegerli hale gelmesiicin caba gdsterdik.

TARSUS TIiCARET BORSASI KURUMSAL
KiMLIK CALISMAMIZI TAMAMLADIK.

Baska bir oda ve Borsada olmayan bu calisma
ile yine bir ILK'e imza attik.

Yapilan butin bu calismalarin neticesinde
Uyelerimiz artik “Bu Borsa aidat almaktan
baska ne is yapar” yerine “iyi ki Borsa'ya iiye
olmusum” der hale gelmistir.

Seffaf ydnetim anlayisimiz sonucunda bitin bu
gayretlerimiz sizlerin takdiri ile Borsadan
memnuniyet dizeyleri artmis, Gye
memnuniyeti % 95'e cikmistir.



ULUSAL OLCEKLI ISBIRLIG

Tarsus, bulundugu stratejik konumu nedeniyle
gecmisten buglne 6nemli bir ticaret
gelenegine sahip etkin bir aktér ve bdlgenin
binlerce yildir en 6nemli ticaret sanayi, kltdr ve
egitim merkezi olmustur.

Kentimiz hizla gelisen ve degisen diinyamizda
hak ettigi yere gelebilmek icin emin ve kararli
adimlarla yurldyor. Bu yUrtylse her sahada
yapilacak katki, kentimizin glclUne glc¢
katacaktir. Bizlere disen secildigimiz veya
atandigimiz gérevlerimizde, hizmet etme aski
ile dogru ve glzelisler Gretmektir.

TARSUS TiCARET BORSASI her gecen vyil
hizmetlerini en iyi sekilde gerceklestirmenin ve
yeni hedeflere ulasmanin mutlulugunu
yasamaktadir. Kentimizdeki lider ve éncl
rolimizUu muhafaza etmek ve Borsamizi
boélgenin etkin bir aktéri haline getirmek
seklinde ifade etmeye calistigimiz,

Vizyonumuzla;

Uyelerimizin ve bdlgemizin ihtiyaclari
dogrultusunda politikalar Gretip sanayi, ticari
ve sosyal bakimdan bdlge ve Ulke kalkinmasina
destek saglamaya calistik. Faaliyetlerimizi
gerceklestirirken basta siz degerli
Uyelerimizden - Tarsus'un degerli
isadamlarindan- Kamu kurumlarinin degerli
yoéneticilerinden ve STK'larindan ¢ok blyUk glic
ve destek aldik.

Tarsus Ticaret Borsasi olarak; Kentimize dair
yasanilan sorunlari degisik platformlarda
Cumhurbaskanimiza, Basbakanlarimiza,
Bakanlarimiza, Millet vekillerimize ve TOBB
Baskanimiza aktardik. isteklerimizin blyuk bir
kismi Ulke genelinde ki sorunlara benzer oldugu
icin ortak sorunlara ortak cozimler Uretildi.

Uyelerimiz"FINANSMAN Sorunumuz Var”
dedi.

“NEFES” ALDIRDIK.

BUtlin kobilerimizi kapsayacak sekilde
faaliyetlerinde yasadiklari nakit sorunlarina
¢6zUm ararken en cok banka kredilerinden
yararlandiklarini gérdik. Ancak yuksek faiz
oranlari kobilerimizi zorluyordu, onlarin sesine
ses olduk ve htkUimetimizin destegi ile “NEFES
KREDISI” uygulamaya baslandi. Bdylece
Qyelerimize;

- Merkez Bankasi'nin bankalara verdiginden
daha duUslUk faizle kredi imkani saglandi.
Uyelerimize 6zel yillik %9,9

- Ulke genelinde 27 bin firmamiz yararlandi

EKONOMiIK REFORMLARLAR VE
DUZENLEMELERDE Ki TALEPLERIMIZ ve
SONUCLAR

KREDI GARANTI FONU (KGF) 'nu
KULLANILABILIR HALE GETIRMEK iCiN LOBI
OLUSTURDUK

- Kredi Garanti Fonunun kefalet hacmi
yetersizdi, yasanilan sikintilari anlattik ve
sonucunda, 250 Milyar TL'ye kadar yeni kredi
hacmisaglandi

- KGF'de ihracat kredileri kefalet orani %85'den
%100'e cikarildi

SGK PRIMLERININDEKIi YUKU BERABER
¢OzDUK

- SGK primlerinin ddenmesinde yasanilan
sikintilari anlattik, 6zellikle Kucuk &lcekli
isletmelerimizin karsilastiklart sorunlari
aktardik

- Ocak-Subat-Mart ayr SGK primleri faizsiz
olarak Ekim-Kasim-Aralik ayina kadar ertelendi.
Bdylece 11,2 milyon calisani olan Glkemiz

00 Tarsus Ticaret Borsasi
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isverenleri bundan yararlandi

TASINIR REHIN KANUNUNDA DEGISIKLIK
ICIN FAALIYETLERE DESTEK OLDUK

- Finansman konusunda isletmelerimiz tasinir
ekipmanlarini kredi kullanirken teminat olarak
gosteremiyordu.

- Tasinir Rehin Kanunu hayata gecti ve yaklasik
6 ayda 20 Milyar kredi kullanimi gerceklesti

SiCiL AFFININ DUZENLENMESI VE
YASALASMASINDA SESiNiZi DUYURDUK

- Sicili ydzinden sikinti yasayan dyelerimizin
sesi olduk ve Sicil Affidizenlemesi yasalasti

- Borclu yukimlultigint yerine getirir veya
yapllandirirsa, gecmis ddeme performansina
iliskin olumsuz kayitlar kredi
degerlendirmesinde engel olusturmayacak

VERGIMiDUZENLi ODUYORUM " DEDINIZ;

- Vergisini dizenli 6deyen isletmelerimizin bir
farki ve hakki olmaliydi. Israrla bu konuyu
aktardik ve sonuc aldik

- Vergisini zamaninda ddeyen, yakamlaltklerini
6deyen mukelleflere % 5 indirim uygulamasi
hayata gecti

DAHA COK iSTIHDAM iCiN iSTIHDAM
SEFERBERLIGi HAYATA GECTI

- Issizligin dusmesi daha cok istihdamla
mumkindir dedik ve sonuc¢ aldik. Sosyal
yardim alan bireylerimizin is hayatina
katilmasinin énemini anlattik ve anlasildik

- istihdam Seferberligi hayata gecti;
Isverenlerimiz yeni birini ise aldigi takdirde ilk 3
ay her sey devletten, 2017 sonuna kadar vergi
ve primler devletten

- Sosyal Yardim alan istihdam edilirse, 1 il
boyunca SGKisveren payinidevlete ddenmiyor
- Borsamizda ISKUR HiZMET NOKTASI acildl.

IS SAGLIGI ve GUVENLIGI

- Is saglhigi ve is Guvenligi kapsaminda Tehlikeli
Sinifta yer alan ve 50'den az calisani olan
isletmelerimizin Is Glvenligi Uzmani ve isyeri
hekimi calistirma konusunda yasadiklari mali
yUkimlUlugun sikinti yarattigini anlattik

- Yasanin uygulanmasi 1 Temmuz 2017 den 1
Temmuz 2020 yilina ertelendi

“YATIRIM YAPMAK iSTIYORUM”
DEDINiz!!!

- Yatirimlara destek olmasi i¢cin yatirim
indirimine yeniden ihtiyvacimiz oldugunu
anlattik

- Imalata yonelik calisan isletmelerimiz icin
Kurumlar Vergisi Muafiyeti hakki tanindi

- Tesvikin tamamini, diger kazanc¢lara uygulama
imkani getirildi

- Yatirrma yonelik insaat islerinde KDV iadesi
hakki verildi

iC TUKETiIMIi CANLANDIRMAK IiCiN VERGI
REFORMU YAPILMALIYDI

- Ekonominin %60"1 i¢ tiketimden olusuyor,
canlitutmak gerek dedik

- Konutta ve Mobilya'da KDV inirimi

- Beyaz Esyada OTV muafiyeti saglandi

- Slre 3aydan 6 aya uzatildi



UYELERE YONELIK FAALIYETLER K&

GUCUMUZ UYELERIMIZ
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2016 UYE ZIYARETLERIMIiZ BASLAR

4 YILDA

Toplanti ve egitimlere katilan Uye sayimiz 1993
kisioldu,

Uyelerimizin gelisimi, rekabet edebilirliklerinin
arttirilmasi amaciyla 29 egitim diizenledik,

Uyelerimizin sektdrlerine ydnelik ticaret,
pazarlama, ekonomi konularinda gelisimlerinin
saglanmasiamaciyla 42 toplantidizenledik,

Uye memnuniyet oranini % 95 'e ¢ikardik,

Duzenliolarak Uye ziyaretleri yapilarak Borsa ile
Uyeler arasinda yakin temas saglandi.

internet sitemiz, sosyal medya, sms ve Borsa
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istatistikleri gibi araclari kullanarak Gyelerimizi
gelismeler ve faaliyetler hakkinda sdrekli
bilgilendirdik,

Uyelerin bilgisine yonelik 232 adet basin
bildirisi 2064 adet basin haberi yayinland..

82.004 adet e-posta , 97.795 adet sms
gonderisi ile Gyelerimizin hizli ve dogru bilgiye
ulasmasi saglandi.

Uyelerimiz adina 324 adet politika temsil
faaliyeti gerceklestirildi.

Fiyat Tespit Komisyonu kurularak drin
fiyatlarinin ganltk istatistikleri dtzenli olarak
yayinlandi,



Sektdér Bazh ihtisas Komisyonlar kurularak
sektdrlerin sorunlari paylasildi.

Tescil islem hizimizi 15 dakikadan 9 dakikanin
altinadiisiirdiik,

Uye kayit islemlerini 3 gunlik stireye distrdik,

Kantar hizmeti, laboratuvar hizmeti, elektronik
satis salonu hizmeti Uyelerimize verilmeye
baslandi.

Uyelerimize yénelik Tarsus'ta saglik hizmeti
veren kuruluslarla indirimli saglik hizmet
sdzlesmeleriyapildi,

GUnluk Borsada islem go6ren Urin ginliik
billten istatistikleri sayisi 1.006 adet , aylik
bulten istatistik sayisi 56 adet oldu,

Web sayfasi ile birlikte Borsa binasinin dis
ylzinde kayar yazi olarak fiyat bultenleri
gUnlUk olarak yayinlanmakta,

TUIK istatistikleri dizenli olarak sunulmaya
baslandi.

Tarsus Ticaret Borsasi App uygulamasi ile
mobil iletisimi saglandi

internet Uzerinden evrak sorgulama, borc
sorgulama, borsa tescil beyan hazirlama, tye
iliskileri sorumlusu atamasi yapilarak istek,
Oneri ve sikayet kutusu olusturuldu ve olumlu
cevap verme suresi15 giine dusurtlda,

Borsa faaliyetlerinden Uyelerimizin bilgi sahibi

olmalari icin aylik e-dergi, yillik panaroma
dergisi ile yillik faaliyet raporlarini dizenli
olarak yayinladik. Toplam dergi sayisi 50 adet,
panorama ve faaliyet rapor sayisi 16 adet

Uye kullanima 6zel bilgisayar tahsis edildi,

Borsamizin gunlik faaliyetlerini aninda
Uyelerimize ve kamuoyuna duyurmak amaciyla
facebook, twitter, instagram, youtube,
tarsustb, webtv hizmetisunuldu,

Uyelerimizin personel is glcU istihdamina
destek olunmasi icin iISKUR Hizmet Noktasi
olusturuldu.

Bakanlarimizi, milletvekillerimizi, karar alici
devlet buyUklerimizi Gyelerimizle bulusturduk.

Tarsus Toplum Saglig1 Merkezi ile Tarsus Ticaret
Borsasi

"KANSERE INAT- SAGLIKLI
HAYAT"

slogani ile Borsa Uye isyerlerinde 35-70 yas
arasl calisan erkek kadin istihdam edilenleri
kapsayacak sekilde KETEM Birimi tarafindan
llcemizde yurutilen kanser tarama programini
baslattik,

Uyelerimizin de destegiile

“KAN VER, BIR HAYATTA
SEN KURTAR.”

slogantile kan bagist kampanyasini baslattik.

00 Tarsus Ticaret Borsasi
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GUCUMUZ UYELERIMIZ

Teknik alt yapi, ergonomi, calisma ortami, cada
uygun elektronik ve dijital iletisimden,
laboratuar alt yapisindan eksik oldugunu
goérdigimuz Tarsus Ticaret Borsasini;

2014'an Agustos ayinda yerlestigimiz "Yeni
Hizmet Alani ve Binamiz" ve Soguk Hava
Depolarimiz teknik ve bilisim sistemlerinin
sonuna kadar kullanildigi, ekonomik ve sosyal
amacl calismalara zemin hazirlayacak sekilde
insa ettik.

Yeni idari binamiz toplamda 1822 m2 olup,
zemin oturumu 372 m2 dir. Normal katlarin
alanlariise 362 m2 olarak tamamlandi.

1. Katta aynianda 50 kisininislem yapabilecedi,
Tarkiye'nin tek cep telefonu ile alim satima
girebilecegi elektronik satis salonu ve 80 m2
laboratuvar tesis edilmistir.

YENI HiZMET BINASI VE DEPOCULUK FAALIYETLERI

idari binamizin 4. katinda 160 Kisilik konferans
salonu olup, Uyelerimizin egitim, toplanti ve
bunun disinda paydas kurum ve kuruluslarimiza
hizmet verecek her tirlU ses , izlenilme, yayin
yapabilecek kapasite dedi. Zemin katta
Fotograf sergi salonumuz aktif olarak
hizmettedir.

Yeni hizmet alanimizda 80 tonluk kantarimiz
calisir vaziyette Uyelerimize hizmet
vermektedir.

Ayni kompleks icinde 200 metrekare
buyukliginde 11 adet O derece ve 2 adet -18
derece soguk hava tesislerimiz hizmettedir.

Yine Gyelerimizin alim satimlarini kolay
yapabilmelerini saglamak amaciyla , 24 adet
blro, 14 adet 500 er tonluk tahil depolari ve 1
adet siit toplama tesisi insa ettik.




KALITE VE AKREDITASYON FAALIYETLERI

GUCUMUZ UYELERIMIZ

Borsamiz, TOBB Akreditasyon Sistemi ile
Avrupa'daki Odalara denk kaliteli hizmet
sunmaktadir. Ayrica Borsa blnyesindeki hizmet
tirtnde artis, hizmet kalitesinin iyilestirilmesi
saglanmistir

Uyelerimize kaliteli hizmet sunma noktasinda,
Tarsus Ticaret Borsasi, 2013 yilindan bu yana
TOBB Oda/Borsa Akreditasyon Sistemi
denetimlerini basariile gecmistir.

2013 yil sonunda yapilan denetimde Tlrkiye de
sadece birkac oda ve borsaya verilen “A Kalite
Hizmet” Akreditasyon belgesini ilk
denetiminde dénem birincisi olarak alan
Borsamiz, 2016 yili sonunda yapilan denetimde
de Kalite Hizmet belgesini A+ olarak
yenilemistir.

Akredite Borsa ve 4 Yonetim Sistemi
belgesine sahip bir ka¢ oda/borsadan biriyiz.
Borsamizda;TS EN 9001 Kalite Yonetim Sistemi,
TS ISO 10002 Mdusteri Memnuniyeti Yonetim
Sistemi, TS ISOAEC 27001 Bilgi Gavenligi
Yénetim Sistemi ve 17025 iyiLaboratuar
Uygulamasi belgelerine sahiptir.

ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi standardi
revizyonundan dolayl uyguladidi sistemi yeni
TS EN ISO 9001-2015'e gdre yapilandirma
sUrecine girmistir.
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Borsamiz TS EN ISO 9001 Kalite Yonetim
Sistemi ile kaliteli hizmetin sunumunda ve
hedeflere ulasmada strekli performans artisi
saglamistir.

Borsamiz, TS EN ISO 10002 Mdusteri
Memnuniyeti Yénetim Sistemi ile Uye
memnuniyetini 6n planda tutarak
Uyelerimizden gelen her tirli bildirimi sistem
dahilinde etkili olarak ele almistir. Etkili ydnetim
anlayisi olarak Uyelerimizden ve
paydaslarimizdan gelen bildirimin Borsaicin en
blayltk gelisim araci oldugunun bilinci ile
hareket edilmistir

27001 Bilgi Glvenligi Yonetim Sistemi belgesini
Borsalar arasinda ilk kez Borsamiz almistir
Halen de bu belgeye sahip tek Borsadir. Bilgi
gavenligi yéonetim sistemi ile bilginin gizliligi,
butinlGglu ve erisebilirligini risk ydnetimini
uygulayip muhafaza ederek, ilgili taraflara
risklerin dogru bir sekilde yonetildigine dair
glvence vermektedir.Diger Borsalarla
kiyaslama calismasi yapilarak ginimize glc
katilmistir.

Stratejik planini 3. donem iist liste hazirlayan
ve basariyla uygulayan tek borsa olan
Borsamiz, 2017-2020 yillan arasi planini da
basariile yiiriitmektedir.
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POLITIKALARIMIZ

KALITE POLITIKAMIZ

TARSUS Ticaret Borsasi, kurdugu Kalite Yonetim Sisteminin
gerektirdigi sartlara uygun, etkinligini saglayan ve strekli

iyilestirme amacini yansitan bir kalite politikasini benimsemistir.

BiLGi GUVENLIGI POLITIKAMIZ

Uyelerimizin ve tim paydaslarimizin GUVENINI kazanmak ve
bu imaji korumak icin, bilgi givenligine iliskin tim yasal
sartlara ve sdézlesmelere uyar.

INSAN KAYNAKLARI POLITIKAMIZ

Tum calisanlarimizin, "INSANA" VE "SUREKLI GELISIME"
odakli olmalarini saglayarak, kurum aidiyetinin gelisimini 6n
planda tutar.

UYE MEMNUNIYETI POLITIKAMIZ

UYE memnuniyeti politikamizin temelini "UYE ODAKLILIK"
olusturur.

HABERLESME VE iLETiSiM POLITIKAMIZ

Bblgemizin ve Ulkemizin ekonomik ve sosyal hayatina katkida
bulunarak, Uyelerimiz ve kamuoyu ile sirekli ve etkin iletisim
halinde olmayi sagdlar.

MALi YONETIM POLITIKAMIZ

Yasalarin verdigi yetki ve sorumluluklar dahilinde, kurumsal
amac ve hedefler dogrultusunda ytkumlulUklerini yerine
getirecek bir mali glice sahip kurum olarak, gelir gider dengesi
icinde mali itibarini sirdirdlebilir kilarak hizmetlerini GUVEN
icinde verir.
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LOBICILIK FAALIYETLERI
GUCUMUZ UYELERIMIZ

Tarsus'a Tarsus Devlet Universitesi kurulmasi
calismalarini baslattik,

Tarsus'un Yerel Sorunlarinin Tartisiimasi ve
CdézUm Yollart aranmasi icin Tarsus Oda
Baskanlarinin bir araya geldigi Tarsus Kalkinma
ve isbirligi Konseyinin (TAKIK) kurulmasinda
Borsamiz dnciiliik yapti.

Baskanimiz Boélgesel sorunlarimizi ve proje
Onerilerimizi gindeme getirmek amacli olarak
TOBB Konsey Uyeligi gérevine secildi.

Tarsus'ta Tarima Dayali Organize Sanayi
Kurulmasi NEDEN gereklidir? projemiz ile
Tarsus TDi OSB kurulmasi ¢calismalari
baslatild,

Antalya'da yapilan TUIK Calistayi ile
sundugumuz Oneri Uzerine Ticaret Borsalari
Allm Satim Yapan Aracilar Yonetmeligi ile
Elektronik Uriin Senedi Yonetmeliginin gecici
1.maddesiile degistirilmistir.

IPARD programindan Uretici birlikleri ve tarim
kredi kooperatifleri gibi Ticaret Borsalarinin
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dafaydalandirilmasi saglandi,

Bu kapsamda Zeytin yag ve tesislerinin de hibe
destegi almasi On ikinci IPARD Programina
dahil edildi.

30 Tarim Havzasina bolunen Turkiyede;
Tarimsal Urlnlere daha tesvik edici bir model
olusturulmasi ve modern tarim uygulamalarinin
yayginlastiriilmasi énerisinde bulunularak, Gida
Tarim ve Hayvancilik Bakanligina mazot ve
gubre desteklerinin yetersiz kaldigi konulari
bildirildi, destek miktarlari Bakanlikca 2017
yilinda hazvalar projesiile degistirildi.

Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanhgr Tarim
Reformu Genel Mudurligine parcali tarim
arazilerinin toplulastirilmasi konusu da iletilmis
Tarsus'ta arazi toplulastirma islemleri
baslatiimistir.

TMO'nun Alim ve Satimlarini Satis Salonu olan
Borsalarda yapilmasi sézlii olarak tavsiye
edilerek 6niimiizdeki donemlerde
gerceklestirilecegisozii alindi.

G



Ekonomi Bakanhgi Tarafindan yuratadlen Uluslar
arasli Rekabetciligi Gelistirme Projesi
Kapsamindaki Isbirligi Kuruluslari icerisine
Ticaret Borsalarinin da dahil edilmesi talebimiz
kabul gérda.

ilk URGE Projesi kabul olan ilce Ticaret Borsasi
olduk.

CKA destek ofislerinin gecmis dénemlerde
kabul goéren iyi projeleri érneklemeli bilgi
vermesi ve destek ofislerinin proje hazirlayan
kurumlara egitim vermesi proje yazmaya tesvik
etmesi konusu &dnerildi ve Teknik Destek
Programlariacildi.

Mersin BlyUksehir ve Tarsus Belediyesi'nin
AKP, CHP, MHP partilerinin belediye baskan
adaylarina sorun,¢c6zim, Ustlenecekleri
misyonu, bdlgeyi tasiyacaklari vizyonlarinin
neler oldugu, bdlge icin projeleri
soruldu.Kayitlar lobi faaliyet dosyamizda
muhafaza edilmektedir.

Takipcisi oldugumuz TARSUS'A HAVACILIK VE
UZAY BILIMLERI FAKULTESI KURULMASI
kararionaylandi.

VIIL.Tiirkiye Ticaret ve Sanayi Surasi
Toplantisinda Tarim Arazilerinin Veraset
Sorunu dile getirilerek Cumhur
Baskanligimiza sunulan dosyada veraset
intikallerinin hargsiz ve kolay yapilabilmesini
sagladik.

Toroslar Elektrik Dagitim A.S'ne zamansiz ve
habersiz elektrik kesintilerinin nedeni soruldu.

Kalkinma Bakanhgina Borsamizin olusturdugu
heyet ile yapilan ziyarette Borsamizin ve Tarsus
TSO'nun Tarim Teknopark'in Kurucular
Kuruluna dahil edilmesiistendi.

TOBB'ne E-Haciz Uygulamalarindaki
aksakliklarin giderilmesi ile ilgili géruslerimiz
bildirildi.Birligimizce konu Maliye Bakanhgi
Gelir idaresi Baskanligina intikal ettirildi.

Hizli Tren Projesinde Demiryolu hattinin yer
altindan gecirilmesi konusunda Bakanlik
dizeyinde calisma yapildi.

Ulkemiz Tanitimi ve Gelisimine ayrica
Ihracatimiza Destek olmasi amaciyla Adana-
Erbil arasinda tarifeli direkt sefer konmasi talep
ettik.

Bakanlik ve TOBB 'den gelen kanun,
yonetmeliklerle ilgili gbris ve tasarilara her
zaman cevap verildi.

Gercek usulde vergiye tabi olmayan ciftcilere
ait Urdnlerin, ticaret borsalarina tescil
ettirilmesi ile ilgili Vergi Usul Kanunu Genel
Tebligi ile degisiklik yapilmasi konusunda
dnerimizile yasal para siniri kaldirildi.

LOBIi FAALIYETLERIMIiZ

00 Tarsus Ticaret Borsasi

TOPLAM
2017
2016
2015 .
2014 B KAPANAN LOBI
10 20 30 40 B ACILAN LOBI SAYISI
2014 2015 2016 2017 TOPLAM
KAPANAN LOBI 5 5 9 19
ACILAN LOBI SAYISI 11 5 1" 4 31
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KURUMSAL iSBIRLIGI FAALIYETLERI

GUCUMUZ UYELERIMIZ

- Tarsus Ticaret Borsasi Turk-Alman Ticaret
Odas'nin Gyesidir,

- Uygulamali Girisimcilik Egitimleri kapsaminda

ISKUR ve KOSGEB

ile daha bir cok farkli konularda isbirligi
calismalarimiz yarattlmektedir.

- Cag Universitesi ile her yil yapilan Kariyer
Gunlerietkinliklerin deisbirligiicinde oluyoruz.

- Cukurova Fuarcilik A.S.'ninistirakci Gyesiyiz.

- Ulusal Hububat Konsey Uyelimiz devam
etmektedir.

- Ulusal Turuncgil Konsey uyelimiz devam
etmektedir.

- Alata Bahce Kultdrleri Arastirma EnstitQ
Madarlaga ile Tarsus Beyazi Uzim Cesidi
Mutasyon Islahtile Tarsus Sariulak Zeytin cesidi
cografiisaret alinmasi proje ortakligimiz devam
etmektedir.
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- Tarsus ta bulunan kurum ve kuruluslarla
"Tarsus Zeytin Platformu”

kurarak calismalarimiz organik zeytin ve
zeytinyagi Uretimini arttirmak icin devam
etmektedir.

- TOBB Borsalar Konsey Uyeligimiz devam
etmektedir,

- Tarsus Teknoloji Fakiltesi ile TUBITAK
Alternatif Enerjili Arac yarismalari proje
ortakligimiz devem etmektedir

- Tarsus, Adana ve Mersin'de bulunan Ozel
Saglik Hizmeti veren Kuruluslarla saglik
sOzlesmelerimiz devam etmektedir.

- Tarsus Belediyesi, Camliyayla Belediyesi,
Tarsus Halk Egitim Mudurlugad, Camhyayla Halk
Egitim MUdurliga, Adana Seyhan Belediyesi,
Mersin Aricilar Birligi, Mersin ESOB ile
uygulamali girisimcilik egitimlerinde
isbirligimiz devam etmektedir.

- il ve ilce Gida Tarim ve Hayvancilik Mudarlaga,
Tarsus Sut Ureticileri Birligi ile ortak proje ve

©n



isbirligimiz devam etmektedir.

- Tarsus Toplum Sagligi Merkezi KETEM ile
“KANSERE iNAT- SAGLIKLI HAYAT”
projemiz devam etmektedir.

- Tarsus Belediyesi ile “Tarsus Benim , Tarsus
Hepimizin” proje ortakligimiz devam
etmektedir.

- llce “Uzim Rekolte Tahmin Komisyonu”
Gyeligimiz bulunmaktadir.

- Tarsus Milli Egitim Mudurlagu ile ilce
Okullarinin projeslerinin desteklenmesi devam
etmektedir.

- Ekonomi Bakanhgi Giney Anadolu Bdélge
MUdarligt  Mersin Uriin Denetmenleri Grup
Baskanligi ile Pamuk Kontrol Dédnemi icin
kurulacak komisyonda gdrevimiz devam
etmektedir.

- Tarsus Emniyet Mtdurligu ve Toplum Destekli
Blaro Amirligi ile ortak projelerimiz devam

etmektedir

- Tarsus Diyanet Vakfi Subesiile "Tarsus Ticaret
Borsasi Kiz Ogrenci Yurdu” projemiz devam
etmektedir.

- TOBB Urlin ihtisas Borsasi kurulusu icin
sermaye taahhit ortakhgimiz bulunmaktadir.

- Tarsus Turk Kadinlar Birligi ile proje
ortakligimiz bulunmaktadir.

- [ktisadi Kalkinma Vakfi TOBB Delegeligimiz
devam etmektedir.

- TAKIK (Tarsus Kalkinma ve isbirligi Konseyi)
kurucu ve yaratme kurulu Oyeligimiz devam
etmektedir.

- UNGC Birlesmis Milletler Kuresel isbirligi
Uyeligimiz devam etmektedir.

- Mersin Ticaret Borsasi ve Kirsehir Ticaret
Borsasl ile Kardes Borsa Protokol uygulamamiz
devam etmektedir.

00 Tarsus Ticaret Borsasi



KURUMSAL KIMLIK FAALIYETLERI
GUCUMUZ UYELERIMIZz

Logotype Anlami
(][] |

T.C. Tarsus Ticaret Borsasi logosu MUKEMMELLIK uyumu ve birlikteliginden olusmustur. T.C. Tarsus Ticaret
Borsasi beyan ettigi 9 temel ilkesine bagli kalarak temelinde “Bereket, Zenginlik ve Giiven” i temsil eder.

TB harflerinde bulunan
basak bereketi sembolize
etme}(tedir.

Logoda kullanilan
. lacivert yuvarlak borsamizin
giivenini sembolize etmektedir.

icerideki beyaz renk

Cukurovanin Pamugunu ve
temizligini safligimi~ ~
simgelemektedir.

Logoda kullamilan
+ Yoz Fontu Arial Black kullanilmighr.

ierdeki Altin Rengi Zenginlik ‘
ve Bereketi Simgeler - --.__

+ Gerek okuma gerek algi kolayli
+ nedeni ile Futura kullanilmighr.
: Boylece logo modern bir gériintiiye

Logoda kullanilan tarih - kuvugurulmugtur.
Borsa'mizin kurulug yildénimi o
TICARET BORSASI

T.C. TARSUS TICARET BORSASI KURUMSAL KiMLIK KILAVUZU

www.tarsustb.tobb.org.tr | 26

=



Bir kurumun planlanan hedeflerine ulasmak ve
arzu edilen imaja sahip olmak, kendini ve kurum
felsefesini paydaslarina ve halka tanitmak icin
kullandigi tim metot ve materyaller kurum
kimligini olusturur.

Tarsus Ticaret Borsasl en kokli kurumlardan
birisi olarak kurum kalttrtne ve kimligine 6nem
vermektedir. Bu cercevede Borsamizin
kurumsal kimlik yapilanmasini gUclendirmek
istemekteyiz.

Kurumsal kimlik calismamamiz Tarsus Ticaret
Borsasi'nin, kurum ic¢i veya kurum disinda
durusunu ve davranislarint temsil etme
bicimlerini battdnlestirmeyi hedefledik.
Kisacasl, Tarsus Ticaret Borsasi'nin gdrinen
yUzUinU ve ayni zamanda bir kurumumuzun
kaltaranda, birikimini, felsefesini, degerlerini,
calisma anlayis ve disiplinini ortaya koymaktir.

GUnUmuzde bircok kurulus, artik toplam kalite
anlayisindan da ileriye gitmis ve kurumsal bir
stratejiyle kurumsalligini sunma cabasi icine
girmistir. Calisanlar acisindan kurumsal
davranis, calisanlarin olaylara verdikleri
tepkilerini, kararlarini ve davranislarini

kapsamakla beraber, hedef kitlemye karsi olan
davranislarinida kapmaktadir.

Bir taraftan calisanlarin hedef kitlemize karsi
davranislarini, diger taraftan calisanlarin
kurumla butlinlesmelerini saglama cabalarini
iceren bu calisma ile calisanlarin ve hedef
kitlemizin kurumsal kimligi algilama bicimleri
onlarin davranislarint ve is verimliligini
etkileyecektir.

T.C.Tarsus Ticaret Borsas!l logosu
MUKEMMELLIK uyumu ve birlikteliginden
olusmustur. T.C Tarsus Ticaret Borsasl beyan
ettigi 9 Temel ilkesine bagli kalarak temelinde
"Bereket, Zenginlik ve GUven” i temsil eden 3
renk ve 3 “hareket” semboll dinamik bir
atiimla, bulusma noktasi olan Tarsus Ticaret
Borsasi harfleri ile dinamizme girer. T.C.Tarsus
Ticaret Borsasi logosu bu birlikteligin
olusturdugu giclt formu ile prensiplerine zarar
vermeye calisan her hamlenin 6ninde
gdzleri kér eden Altin rengi ile daime GUCU
temsil ederek, GUVEN temasi ile ZENGINLIK ve
BEREKET temalarina deger katarak gelisen
dinyada uyum icinde yerini her zaman korur.

00 Tarsus Ticaret Borsasi
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UYE EGITIM HIZMETLERINE YONELIK FAALIYETLER K-

GUCUMUZ UYELERIMIZz

UST YONETIM VE UYELERE YONELIK EGITIMLER

Her Yonetim Kurulu tGyesi Borsa'da ortalama 20
saat egitim almistir.

* Ust Ydnetim Oryantasyon Egitimi

*Ust Yonetim Zaman Ve Stres Yonetimi Egitimi
* Ust Yonetim TOBB Bilgilendirme Egitimi

* Ust Ydnetim ve Uyelere Yonelik Zeytin
*Yetistiriciligi EGitimi

*Mazeret Yok Hocam

*SUrec Harita Atdlye Calismasi

* Kurumsal Yasam DéngUst

*Liderlik ve Koc¢luk

* Aile Sirketlerinde Kurumsallasma Egitimi
*1PARD Bilgilendirme Egitimi

*Bugday Yetistiriciligi ve Urtin Secimi Egitimi

* CanliHayvan Yetistiriciligi Egitimi

*TKDK %50 Hibe Destegi Bilgilendirme Egitimi
* TARSIM Bilgilendirme Egitimi

*Bugday ve Aycicedi Uretimi Egitimi

*Misir ve Aycicegi Bilgilendirme Egitimi
*Organik Zeytin Yetistiriciligi Egitimi
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* Biyolojik Miicadelenin Yeri ve Onemi Egitimi

* Elektronik Satis Salonu Egitimi

* Bugday Bakimi Stine ile Miicadele Misir,
*Soya, Aycicedi EKimi Egitimi

*Cig Sut Uretiminde Hijyen Uygulamalari

*Filiz Sirketler icin Pazarlama Egitimi

*Disiplin Kurulu Uyesi Oryantasyon Egitimi
*[letisim ve Takim Calismasi Egitimi

* Misteri liskileri Yonetimi ve Kurumsal imaj
Egitimi

*Halkla iliskiler XY,Z Kusaklari Egitimi

*Soya Yetistiriciligi Egitimi

* Akdeniz Meyve Sinegiile Mlcadele Egitimi

* Buzagl Besleme, Olumleri ve Buzagi
Desteklemeleri Egitimi

*Ineklerde D&l Verimi ve Yeni Dogan Buzaglarin
Bakimi EQitimi

*Engelsiz Ticaret-Kolay ihracat Egitimi

* Bitki Koruma Ur(inleri Bayii Egitimi

*Genc Ciftci Projesi Egitimi

*Liderlik ve Koc¢luk Egitimi

(0)
©
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ARASTIRMA VE RAPORLAMA FAALIYETLERI

GUCUMUZ UYELERIMIZ

2014

YLD BUEDAY
OREIM BEUENAS]

E/ANANCIUIR SERTORINDE
CEINEN NMermA VE ST
JRUNIERININIDEGERNENDIRIUMES]

TARIMS/AL
PDECERLERNMUE
TARSUS
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2015

TARSUS
Tl 0SB RAPORY

TARIM SEXTORY
RAPORY

TORKIVE
(L SANAVT
PURUM RAPORU

2015 = 2016 VLI
BUEDAY ORETIM
BERLENTIS]
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2015 = 2006 VILLAR]
MISIR RAPORU

2075 = 2076 YL
SOVA DURUMU

2016 2017
TARIMDA OZET PAMUIS
RAPRPCRU
20015 YL 2013 YL
TARIM [BORSAMIZ
RAPORY  BASIN RARPOCRU
ISTATISTIAERLE .
BORSAMIZ ISTATISTIKLERLE
BORSAMIZ
RURUMSAL .
SOSVAL SORUMLULU zobGRE';'R'i\%Lg:jEL
RARORUY
20118 ORETIH YU .
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DECERUENDIRMES]
Z@W@D@E@ﬂ 2017 YILIIBUGDAY,
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2017 YILI
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oo WY
DURUMU
2016 YU G. A SONU Uz
GIRIS
PYORONIS
TESEIL MITAR) VE FvVAT
PANMUK PAZARY
ESASLAR VE FVATLARA
GENEL




00 Tarsus Ticaret Borsasi

NJOdVvd
NERRERINERS SRR\~

5

NNNYNAd
[93ADIDAY IA VAOS ITIA £1L0Z

NNNYNAd
dISIN INVA INIA £L0C

NYOdVY ISYINYILSVHY HvZvd
IOVANILATZ IA NILATZ

NJdOdVvd 9SO IdL SNSHVL

NHOdVd JNHIANITHIDIA
NNENA Avaona IniA £10¢

NYOdVY [93ADIDAVY

NJOdVH NHOLMIS NIFHVL

NHOdVd 1370 VANIYVL

NJO0dVY FINHIANTTH393A
Avaong INMiA WIL3dnN 9102

NJOdVd VAOS G1L0¢C

[43TMILSI|1VLSI
ZINVSH04 I'IA 9102

ZINVSH049
ATAIIVIAILS|LVLS] G102

NJOdVd dISIN G102

NJOdVYd VSHO4d G NNdN ¥

NISV4 ZINVSHO04 ITIA 910C

[13Z0Q NINIFVL GL0C

NJOdvd VIMON N3INITE9O
NOQEN 13S39T709 I'TA 9102 NYOdVYH WIMVL | NYOdVY [93AUIMIDAV GL0Z | IANNHUQLIMIS MITIONVAAVH
NJOdVvd NJOdVvVd

NJOdvd Ava9Nng §10¢

ATAIETTITOFA WIFVL

NJOdVvd MNINVd

NJOdVY 13AITVV4 G102

NJOdvd
NNENA IAVNVS 1 L8

AdVTAOdVYE NVNVINIAVA RIVTIIA LLO2-P1L0¢C

NJOdVd ISILNI M3
NILIHN AVAoNg INIA ¥10¢




PERSONELLERE YONELIK FAALIYETLER K il

PERSONEL EGITIMLERI

Her Borsa persone" *Mevzuat Degisiklikleri Egitimi
ortalama101saat

wags *SGK Alacaklarinin Yeniden Yapilandirilmasi
egltlm aIm|$t|r. Egitimi
*Ur-Ge Egitimi * Denetimler Oncesi Bilgilendirme Egitimi
*Dis Ticaret istihbarati Egitim * Arkeolojik Degerlerin Kent Yasamina Dahil

Edilmesi
* Elektronik Belge Yonetim Sistemleri Egitimi
*Zaman Yonetimi Egitimi
* Avrupa Birligi Hibe Programlari Egitimi
* Akreditasyon Revizyonu Egitimi
*Kurumsal Gelisim Egitimi
*Yoénetici Asistanhgi EGitimi
*Dis Ticaret Bilgilendirme Egitimi
*Takim Calismasi Egitimi
*TOBB Dijital DonUsUmM EGitimi
*Beden Dili Ve Telefonla Etkili Konusma Egitimi
*Temel ilk Yardim Egitimi
*Sosyal Medya Ve iletisim Egitimi
*Is Saghgi Ve Guvenligi Egitimi
*Proje Yazma EQitimi
*TOBB SAGLIK SISTEMI EGITIMI
*Yangin Tatbikati Egitimi
* Cag Universitesi Sertifikall Egitimler Grubu
* Kurumsal Mikemmellik Slrec¢ Yonetimi
*Muhasebe Egitimi Egitimi
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MALI YONETIM VE YONETIMSEL FAALIYETLER K3

GUCUMUZ UYELERIMIZ

Bir Borsanin Uyelerine iyi bir sekilde hizmet
edebilmesi icin MECLIS, YONETIM KURULU ve
KOMIiISYONLARININ calismalarina énem
vermesi gerekmektedir. CinklO Borsa
faaliyetlerinin, bu bilincle hareket edilerek
yerine getirilmesi ile cok seslilik icinde ortak
paydanin ortak fikrin ve ¢6zUm O&nerileri
Uretilecegine inandik.

Bu 4 yillik sUre icerisinde UGyelerimiz Borsamiza
davet edilmis ve bizzat GOyelerimizin
kendilerinden sorunlar ve talepler dinlenmis
ona gore ¢c6zUm dnerileri tartisiimistir.

Ayrica bu toplantilara Gye iliskileri
sorumlularimiz da istirak etmis ve
konusulanlari not alarak ydnetim kurulu
toplantisina getirmek sdratiyle taleplerin
karsilanmasiicin ¢c6zim arayislarina gidilmistir.

Bu itibarla; Gyelerimizle yapilan 42 toplantida
1993 kez Uyelerimiz davetimize katilmis,

210 adet %98 katilma orani ile yapilan Yénetim
Kurulu toplantilarimizda 2.133 glindem
maddesi gorustlmus,

52 adet %95 katilma orani ile yapilan Meclis
toplantilarimizda 305 gindem maddesi
gorusilmas,

116 Yeni iiye kaydi gerceklesmis,

Vergi mukellefiyeti sona eren 102 Uyenin terki

yapiimis,
Tescil islemi gerceklestirmeyen 46 (iye askiya
alinmistir.

2016 yilisonuna geldigimizde;

1.021.934,10 TL'hk arsa ve arazi sahibi,
11.529.464,11 TL's1 dederinde gayrimenkul bina
sahibi 84.599,01 TL's1 degderinde makine
sahibi, 195.302,28 TL's1 degerinde tasit ve ara¢
sahibi, 901.419,73 TL's1 degerinde demirbas
sahibi, 74.999,96 TL's1 degerinde yazilim
sahibi glclu bir Borsa Konumuna geldik.

2015 yilinin sonunda "insana Hizmet Hakka
Hizmettir” anlayisiyla, Borsamizin adini
yasatmak ve Tarsus'a bir blytk hizmet daha
kazandirmak amaciyla Tiirk Diyanet Vakfi
Tarsus Subesi ile Tarsus Ticaret Borsasi Kiz
Ogrenci Yurdu aciimasina karar verdik.

Tescil islem hacmimiz 3,5 yilda 1, 3 milyardan
2,5 milyara yikselttik.

Her yil dizenli olarak Meslek Liselerinden ve
Universite dgrencilerimize parali staj imkani
sagladik.

Halen 50 dgrencimize burs vermekteyiz. Son
3,5 yilda Meclis Gyelerine olarak yasal 6denmesi
zorunlu Huzur Haklarimizi da yine 50 kisilik burs
kontenjanimiz disinda yine &égrenci bursu
olarak 6grencilerimize 6denmektedir.

112
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MEVZUAT DEGISIKLIKLERI FAALIYETLERI [

GUCUMUZ UYELERIMIZ

Bakanlik ve TOBB 'den gelen kanun,
yonetmeliklerle ilgili goris ve tasarilara her
zaman cevap verildi.

Ticaret Borsalari Alim Satim Yapan Aracilar
Yénetmeligi ile Elektronik Urin Senedi
Yénetmeliginin gecici 1.maddesi ile
dedistirilmesi dnerimiz kabul edildi.

IPARD programindan Uretici birlikleri ve tarim
kredi kooperatifleri gibi Ticaret Borsalarinin da
faydalandiriimasi saglandi,

Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi Tarim
Reformu Genel Mudurligine parcall tarim
arazilerinin toplulastirilmasi konusu da iletilmis
Tarsus'ta arazi toplulastirma islemleri
baslatiimistir.

Ekonomi Bakanligi Tarafindan yuratalen Uluslar
arasl Rekabetciligi Gelistirme Projesi
Kapsamindaki isbirligi Kuruluslari icerisine
Ticaret Borsalarinin da dahil edilmesi 6nerimiz
kabul edildi.

Takipcisi oldugumuz TARSUS'A HAVACILIK VE
UZAY BIiLIMLERIi FAKULTESi KURULMASI
kararionaylandi.

VII.Tarkiye Ticaret ve Sanayi Surasi
Toplantisinda Tarim Arazilerinin Veraset Sorunu
dile getirilerek Cumhur Baskanligimiza sunulan
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dosyada veraset intikallerinin har¢siz ve kolay
yapilabilmesi 6nerimiz kabul edildi.

Gercek usulde vergiye tabi olmayan ciftcilere
ait Urdnlerin, ticaret borsalarina tescil
ettirilmesi ile ilgili Vergi Usul Kanunu Genel
Tebligi ile degisiklik yapilmasi konusunda
6nerimiz ile yasal para sinirt kaldiriimasi
6nerimiz kabul edildi.

Kredi Garanti Fonu (KGF) 'nu kullanilabilir hale
getirilmesi amaciyla kefalet oraninin %85 den
%100 yUkseltilmesi dnerimiz kabul edildi.

SGK primlerindeki ytkin kaldiriimasi icin Ocak-
Subat-Mart aylr SGK primleri faizsiz olarak
Ekim-Kasim-Aralik ayina kadar ertelenmesi
Onerilerimiz kabul edildi.

Vergisini zamaninda ddeyen, yakamlulUklerini
6deyen mukelleflere % 5 indirim uygulanmasi
énerdik, dnerimiz kabul edildi.

Istihdam Seferberligi hayata gecirilmesi icin
tesvik sistemini 6nerdik, dnerimiz kabul edildi.

Is saghgr ve is Gulvenligi kapsaminda Is
Guvenligi Uzmani ve isyeri hekimi calistirma
konusunda Yasanin uygulanma tarihini 1
Temmuz 2020 vyilina ertelenmesi 6nerimiz
kabul edildi.



SOSYAL SORUMLULUK FAALIYETLERI
GUCUMUZ UYELERIMIZ

BILINMEYEN TARSUS
KONULU KONFERANS

8 MART DUNYA KADINLAR
GUNU ETKINLIGI

BIiR HAYATTA SEN KURTAR
(KAN BAGISI KAMPANYASI)

KORLER HAFTASI BEYAZ
BASTON

GENCLERE KURULAN
TUZAKLAR KONULU
KONFERANS

UYGULAMALI GIRISIMCILIK
KURSLARI SERTIFIKA TORENI

CAG UNIVERSITESI KARIYER
GUNU ETKINLIKLERINE
KATILIM

GECMISTEN GUNUMUZE VE
TARSUS YASAM FOTOGRAF
SERGISI

MERSIN 8.ULUSLARARAS
GIDA VE TEKNOLOJI FUARI

HUZUREVI ZIYARETIMIZ

TARSUS ILE IFTARDA TEK
YUREK IFTAR YEMEGI
ETKINLIGI

DUNYA KADINLAR GUNU
SEBEBIYLE "KADIN OLMAK"
KONULU PANEL

ENGELLIVEESKI
HUKUMLULERE YONELIK
PROJE DESTEGI

TARIMDA ORGUTLENME
KONULU TEKNIK INCELEME
GEZISI

ISGUCU PIYASASINDAN
ISVERENIN BEKLENTILERI
GEZISi

GECMISTEN GUNUMUZE
FOTOGRAF SERGISI

FEN LISELERI PROJE
ZIRVESINE DESTEK

MUAY THAI SAMPIYONASI
DESTEGI

HIDIRELLEZ ETKINLIKLERINE
DESTEK

DENETIMLI SERBESTLIK
MUDURLUGU DOSTLUK MAGI

IFTAR YEMEGI

15 TEMMUZ DEMOKRASI
BAYRAMI NOBETI
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SOSYAL FAALIYETLERIMiz
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2 1500
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00 Tarsus Ticaret Borsasi

ISTIHDAM SEFERBERLIGINE KATKIMIZ

Bir iS, Bir AS icin, Kazanan TURKIYE i¢in "Bu iS OLUR" dedik.

Borsamizda acilan ISKUR Hizmet Noktasi iskur
Hizmet noktasi iskur personelleri ile birlikte
yapilan calismalar neticesinde;

Isilani
1016 kisilik is ilanina cikild!.

Direk istihdama Katki Sayisi
141 kisi

Aktif is llani Sayisi
33 kisi

Isbasi Egitim Programiile istihdama Katki Sayisi
307 Kkisi

Meslek Edindirme Kursu

Biiro Yonetimi ve Sekreterlik / Yonetici
Asistani

24 kisi basladi, 19 kisi mezun oldu, 2 Kisi Aktif
olarak calismakta



Tarsus Ticaret Borsas| ©Qo

UYGULAMALI GIRISIMCILIK FAALIYETLERIMIiZ

* Tarsus'ta 780 'e yakin yeni girisimci ile
bulustuk.

* Girisimci kursiyerlerimizin %49 'u bayan %51'i
erkek,

* Girisimci kursiyerlerimizin %17,5 kendi isinin
patronu oldu.

* Kendi isinin patronu olanlarin %68'i Tarsus'ta,
kendiisleriniacti,

* %32'si Adana ve Mersinde, Camliyayla da
kendiislerinin patronu oldu.

* Kadin girisimci olup kendi isinin patronu olan
%58,5

*Tarsus Ticaret Borsasl' nin verdigi girisimcilik

egitimleri ile Tarsus'ta 117 milyon TL ' lik islem
hacmi yaratacak bir hedef yakalandi. Bu
miktarin 39 milyon TL'si hibedir. Gerisi Kredi
kullanimi.

*Sadece Borsadan KOSGEB girisimcilik hibesi
icinonaylananrakam 7 milyon TL'sidr.

*Il capinda girisimcilik orani %25 ile il merkez
ilcesi dahil en yuksek oran Tarsus'ta
yakalandi.Bu katkida Tarsus Ticaret Borsanin
Katki payi %90 dir

* Uygulamali girisimcilik egitimlerinde yakalan
basari DlUnya ortalamasinin yaklasik 2 kati,
Tarkiye Ortalamasinin 4 katina ulasiimis oldu.

UYGULAMALI GiRISIMCILIK EGITIM ISTATISTIGi

g 800
=
» 600
& 400
200 A ‘
0
2015 2016 2017 Toplam
M Series 1 298 265 215 778
Chart Title Chart Title
1%
M 18-23 YAS
W 24-30 YAS B KADIN
[ 30-65 YAS B ERKEK
M 65+ YAS
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Saygideger iiyelerimiz,

Hazirlamis oldugumuz kitapcikta sizlere gerceklestirdigimiz faaliyetlerimizi
ve hedeflerimizi tanitmaya calistik.

Hepimizin bildigi Gzere;Tarsus usumuz uzun yillardir sahipsiz kalmis,
fabrikalari kapanmis, issizlik artmis, ekonomisi zayiflamis kaderini
degistirmemiz gerektigi hepimizin ortak disincesi oldugu bilincindeyiz.

Gelisim icin degisim gerekiyor diyerek ciktigimiz yolda “neler
yapabiliriz” sorusuna cevap aradik.

Bbélgemiz tarimda ve tarima dayali sanayide ¢ok blyudk bir potansiyele
sahip. Bu potansiyelin iyi degerlendirilmesi icin yenilikci yatirimlar yapmak
ve hizmetler sunmak BiZ mitesebbislerin en asli vazifesi olarak addeddik.

Uyelerimizi ulusal ve uluslararasi pazar ile tanistirmak, yeni tretim,
pazarlama ve satis aktiviteleri ile bulusturmak, nezih ve ferah ortamlarda is
gorasmeleri yapmalarina olanak saglamak ve bu gértismelerde araci olmak
gibi bircok hizmeti sunmak icin ¢calismalar

baslattik. Online hizmetler ile ¢cok yakinda Gyelerimizin Borsamizda olan
islemlerini internet ile parmaklarinin ucuna getirecegiz.

BUtln gayemiz;Tarsus'un hacmini genisletmek ve potansiyelini artirmak
Uzere hizmetler sunmak.

Biz her zaman Uye odakll olmaya,lyelerimize menfaat saglayan hizmetler
sunmaya gayret edecegiz. Uyelerimizden aldi§imiz giicl yine tyelerimizin
menfaatleri icin harcayacagiz. Bu gline kadar yaptigimiz calismalarda
bizlere katki sunan herkese tesekkir ediyor, bu giinden sonra da birlik ve
beraberlik icerisinde Tarsus'umuzun kalkinmasi icin atacagimiz her adimda
desteklerinizden glc¢ almay! umut ediyoruz.

Sayagilarimla.
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idari Birim Kimlik Sahin Mahallesi 3294 Sokak Tel: 0(324) 62416 68
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Kurum No: 1174

E-POSTALAR
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